Scoala Gimnaziala Stefan cel Mare Dancu
Strada Daliei nr 5 Dancu, com.Holboca, jud lasi
CUI-17245200

Tel-0232 293 134

Email: scoaladancu@yahoo.com

Web Site: www.scoaladancuis.ro

ANUNT

privind organizarea procedurii de selectie a unui partener privat in vederea pregatirii,
depunerii, contractarii si implementarii proiectului ”Stiinta peste tot — Scoala si comunitatea
ca laborator”, depus in cadrul apelului ,Scoli pentru viitor”

1. Detalii apel de proiecte

e PROGRAMUL EDUCATIE SI OCUPARE 2021-2027

e Prioritate: P7 Cresterea calitatii ofertei de educatie si formare profesionala pentru
asigurarea echitatii sistemului si o mai buna adaptare la dinamica pietei muncii si la
provocarile inovarii si progresului tehnologic

e Obiectiv specific: ESO4.5. ITmbunatatirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a
relevantei sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea
fnvatarii non-formale si informale, pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie,
inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale, precum si prin promovarea
introducerii sistemelor de formare duala si a sistemelor de ucenicie (FSE+)

e Tip actiune: 7.e.3. Flexibilizarea si diversificarea oportunitatilor de formare si dezvoltare
a competentelor cheie ale elevilor

e Durata maxima de implementare a proiectelor — 30 luni, fara depasirea datei de 31
decembrie 2029

e Valoarea minima eligibila a unui proiect este de 700.000 euro; Valoarea maxima eligibila
a unui proiect nu poate depasi valoarea de 1.000.000 euro.

e Data-limita de depunere a proiectelor - 27.11.2026, ora 16:00

2. Cadrul legal:

e Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027 — Ghidul Solicitantului Conditii Generale
e Ghidul Solicitantului- Conditii Generale aferent Programului Educatie si Ocupare (PEO)
e 2021-2027, inclusiv Anexa nr. 2- Procedura de selectie a partenerilor entitati private;


http://www.scoaladancuis.ro/

Ghidul Solicitantului- Conditii Specifice ,,Scoli pentru viitor”, aprobat prin Ordinul
ministrului investitiilor si proiectelor europene nr. 1517/2026, cu modificarile si
completarile ulterioare;

0.U.G. nr.133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada
de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare
regionald, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie
justa aprobata prin Legea nr.231/2023, cu modificarile si completarile ulterioare

H.G. nr. 829/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
0.U.G. nr.133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada
de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare
regionald, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie
justa aprobata prin Legea nr.231/2023, cu modificarile si completarile ulterioare

3. Activitatea de selectie are la baza urmatoarele principii:

Transparenta;
Nediscriminarea;
Tratamentul egal;

Eficienta utilizarii fondurilor;
Legalitate;

Trasabilitate.

4. Informatii despre proiect

Titlu provizoriu - “Stiinta peste tot — Scoala si comunitatea ca laborator”

Solicitant: Scoala Gimnaziala Stefan cel Mare Dancu

Durata estimata a proiectului: 30 de luni

Parteneri privati eligibili (conform GSCS ,,Scoli pentru viitor”):

Institutii de Tnvatamant preuniversitar particulare, acreditate, care au in structura clase
de invatamant primar, gimnazial si / sau liceal;

Institutii de Tnvatamant preuniversitar particulare, acreditate care au in structura clase de
fnvatamant profesional si tehnic (inclusiv invatamant dual) / invatamant postliceal, cu
profil tehnologic;

Institutii de Tnvatamant superior acreditate private care demonstreaza expertiza in
domenii tehnice, stiintifice, inovare si tehnologii avansate, precum si capacitate de
mentorat, acces la infrastructura de laborator si suport metodologic in domeniul STEAM
si al excelentei educationale (demonstrata prin minimum doua parteneriate/proiecte in



ultimii 3 ani axate pe mentorat pentru elevi, utilizarea laboratoarelor in scop educational,
robotica sau suport STEAM);

e Organizatii neguvernamentale care indeplinesc cel putin una dintre urmatoarele conditii
de experienta:

o experientd in domeniul educatiei, Tn implementarea politicilor publice in
fnvatamantul preuniversitar si/sau superior ori in derularea de proiecte / activitati
cu impact social in educatie;

SAU

o experienta in domenii centrate pe inovare, STEAM sau tehnologii sau alfabetizare
functionala. Experienta relevanta va fi demonstrata prin dovada implementarii, in
ultimii 3 ani, a minimum un proiect in oricare din domeniile mai sus prezentate.

e Muzee, centre de stiinta si alte entitati private cu personalitate juridica, cu experienta in
implementarea in ultimii 3 ani a minimum un proiect iIn domeniul educatiei sau in
domeniul inovare, STEAM sau tehnologii;

e Camerele de Comert si Industrie judetene / Camera de Comert si Industrie a Municipiului
Bucuresti, care detin experienta in implementarea in ultimii 3 ani a minimum un proiect
in domeniul educatiei sau in domeniul inovare, STEAM sau tehnologii;

Obiectiv general - imbunatitirea, pe durata a 30 de luni, a competentelor de alfabetizare
functionala in stiinte, digitale si de gandire computationala ale celor 480 de elevi din clasele I-VIII
ai Scolii Gimnaziale ,Stefan cel Mare” Dancu inclusi in proiect, astfel incat minimum 336 dintre
acestia sa demonstreze progres intre evaluarea initiala si cea finala, prin participarea la activitati
interdisciplinare, sprijin diferentiat si programe de aprofundare STEAM.

0S1 — Dezvoltarea competentelor elevilor - Pana la sfarsitul lunii 29, implicarea celor 480 de
elevi in programe de alfabetizare functionald si/sau aprofundare STEAM si obtinerea unor
rezultate initiale si finale comparabile pentru minimum 432 dintre acestia, astfel incat minimum
336 de elevi sa inregistreze progres la competentele urmarite, conform criteriilor stabilite prin
metodologia de evaluare.

0S2 — Aprofundare si performanta STEAM - Pana la sfarsitul lunii 27, dezvoltarea capacitatii a
60 de elevi din grupul-tinta de a rezolva probleme complexe si de a aplica interdisciplinar
cunostintele, prin 800 de ore de mentorat si 550 de ore de pregatire cumulate la nivelul echipei,
concretizate Tn minimum 12 proiecte practice realizate in echipa si participarea elevilor la cel
putin doud competitii eligibile.

0S3 — Participare echitabila - Pana la sfarsitul lunii 27, asigurarea participarii regulate la
laboratorul dupa ore pentru minimum 144 dintre cei 180 de elevi inscrisi, fiecare dintre acestia
avand o prezenta de cel putin 75% la sesiunile alocate, prin acordarea sprijinului de masa,
transport, consiliere si accesibilitate in functie de nevoile identificate.



0S4 — Dezvoltarea profesorilor si adaptarea curriculumului - Pana la sfarsitul lunii 27,
dezvoltarea competentelor a 30 de profesori pentru predarea interdisciplinara si evaluarea
invatarii aplicate, astfel incat minimum 25 sa obtina certificarea rezultatelor formarii si minimum
25 sa demonstreze aplicarea metodelor prin portofolii didactice, precum si elaborarea unei harti
a competentelor [-VIlI, a 24 de resurse interactive si aprobarea a doua programe CDEQS, pentru
primar si gimnaziu, implementate pe durata a minimum unui an scolar in cadrul proiectului.

0S5 — invatare aplicatd si evaluarea interventiei - Pana la sfarsitul lunii 30, implicarea a
minimum 120 de elevi unici din grupul-tinta in activitati de explorare si cercetare a mediului local,
prin organizarea a 12 vizite educationale si realizarea a minimum patru cercetari aplicate in
echipa, precum si evaluarea interventiei prin trei etape de masurare — T0, T1 si T2 — si trei
rapoarte, dintre care raportul final va identifica rezultatele, limitele si conditiile de aplicare a
metodelor in alte clase sau scoli.

Descriere sumara a activitatilor
1. Al.1 Alfabetizare functionala si sprijin diferentiat

Scop si beneficiari - Activitatea dezvolta capacitatea elevilor de a intelege si utiliza informatii
stiintifice, de a interpreta date si de a rezolva probleme in situatii din viata de zi cu zi. Interventia
se adreseaza elevilor din clasele I1-VIII si combina invatarea integrata in disciplinele curente cu
investigatia dupa ore si sprijinul adaptat nivelului initial al competentelor.

2. A1.2 Aprofundare si performanta STEAM

Scop si beneficiari - Activitatea sprijina aprofundarea cunostintelor si dezvoltarea abilitatilor a 60
de elevi din grupul tintd, prin mentorat, sarcini de dificultate crescuta si pregatire pentru
competitii STEAM. Elevii vor invata sa rezolve probleme complexe, sa lucreze cu mai multa
autonomie si sa realizeze lucrari, modele si prototipuri folosind cunostinte din mai multe
discipline.

3. A2 Participare echitabila si competente sociale

Scop si beneficiari - Activitatea faciliteaza participarea efectiva a elevilor la programele
educationale si dezvolta abilitatile de colaborare si comunicare. Sprijinul va fi acordat pe baza
barierelor identificate, astfel incat dificultatile economice, logistice sau nevoile de adaptare a
materialelor si activitatilor sa nu impiedice participarea.

4. A3 Curriculum participativ si dezvoltarea profesorilor

Scop si beneficiari - Activitatea dezvolta capacitatea scolii de a integra gandirea stiintifica si
competentele digitale in predare, invatare si evaluare. Participa 30 de profesori, dintre care 25
vor lucra impreuna la proiectarea curriculumului. Consultarea elevilor si parintilor va ajuta scoala
sa adapteze oferta educationala la interesele lor si la specificul local.



5. A4 Explorarea si cercetarea mediului local prin colaborari educationale

Scop si beneficiari - Activitatea oferad elevilor ocazia sa observe fenomene si sa aplice cunostintele
in mediul local. Minimum 120 de elevi din grupul tinta vor participa la aceastd componenta.
Colaborarea cu cercetatori si institutii ii va familiariza cu metode si situatii de lucru folosite in
practica.

6. A5 Masurarea progresului si analiza interventiei

Scop si beneficiari - Activitatea urmareste progresul competentelor elevilor si modul in care se
desfasoara programele educationale, pentru a imbunatati predarea si utilizarea rezultatelor.
Evaluarea va analiza si efectele adaptarii curriculumului si ale invatarii practice in mediul local.

Organizarea parcursului educational

Activitatile se vor desfasura pe durata a 30 de luni, cu doud perioade anuale de cate 30 de
functionala si/sau de aprofundare STEAM. Dintre acestia, 180 vor participa la laboratorul dupa
ore, iar 60 vor beneficia de mentorat pentru aprofundare. Elevii pot participa la mai multe
activitati, fiecare fiind Tnregistrat o singura data in grupul tinta. Un grup de 30 de profesori va
participa la formare si mentorat. Dintre acestia, 25 vor contribui la proiectarea curriculumului
transversal. Activitatile vor valorifica infrastructura si serviciile existente ale scolii, completate cu
resurse si interventii adaptate nevoilor participantilor.

Indicatorii de realizare si de rezultat

Indicator Tinta Dovada rezultatului

EECO06+07 Copii si tineri 460 Eligibilitate,  inscriere  si  sprijin
documentat prin participarea la
programele proiectului.

5SR09 Participanti ramasi in sistemul Minimum  Documente de mentinere in educatie

de educatie sau care si-au imbunatatit 384 sau de finalizare si competente,
nivelul de educatie conform definitiei indicatorului.
EECO05 Angajati inclusiv persoane 30 Participarea profesorilor la programul
care desfasoara o  activitate de formare.

independenta

EECRO3 Participanti care obtin o Minimum  Documente de evaluare, validare si
calificare la incetarea calitatii de 25 certificare a rezultatelor formarii, emise
participant conform cadrului aplicabil.



Activitati si pachete de lucru propuse pentru partener

Pachet de lucru Atributii asumate de partener si rezultate asteptate

PL1 - Curriculum STEM Audit curricular participativ; matrice STEAM pe clase si

transversal / A3 discipline; proiectarea unor module interdisciplinare si
propuneri CDEOS; ghid de integrare la primar si gimnaziu;
pilotare si revizuire impreuna cu profesorii.

PL2 - Formare si Analiza de nevoi; program modular de formare in investigatie,

mentorat profesori / Al, proiectare de sarcini interdisciplinare, Al si date; ateliere

A3 practice si mentorat la clasa; comunitate profesionala de
invatare.

PL3 - Utilizarea datelorde Proiectarea protocolului TO-T1-T2, a matricelor de

evaluare / A1, A5 interpretare si a tablourilor de bord pedagogice; integrarea

rapoartelor de la furnizori contractati de scoala; sprijin pentru
verificarea calitatii datelor si interpretare.
PL4 - Risc educational si Regulitransparente pentru semnalarea timpurie a dificultatilor
potential / A1, A5 si a potentialului ridicat; recomandari de grupuri flexibile,
interventii individualizate si revizuire periodica; verificare
umana a deciziilor.
PL5 — Evaluare de proces Indicatori de fidelitate, documentarea schimbarii practicilor si
si sustenabilitate / A5 evaluare de proces; kit transferabil, plan de continuare a
curriculumului si a comunitatii profesionale.

Bugetul partenerului se stabileste |la elaborarea cererii de finantare, in functie de amploarea
interventiilor din cadrul activitatilor asumate, in limita plafoanelor impuse prin Ghidul
Solicitantului Conditii Specifice.

Criterii de eligibilitate partener:

e S3 se incadreze in categoria de partener eligibil conform prevederilor Ghidului
Solicitantului Conditii Generale si in conformitate cu prevederile subcapitolului 5.1.3
,Categorii de parteneri eligibili“ din Ghidul Solicitantului Conditii Specifice conform pct.
4;

e S3 fie entitati legal constituite in Romania, cu personalitate juridica (nu sunt eligibile
persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale, intreprinderile familiale si alte
entitati similare fara personalitate juridica), ce desfasoara activitati relevante in cadrul
proiectului;

e S3 aibain obiectul de activitate activitatea/activitatile stabilite prin Ghidul Solicitantului —
Conditii Specifice aplicabile acestui apel de proiecte;



e Sa se implice in cel putin o activitate de baza relevanta pentru proiect, respectiv A1.1 —
Programe de alfabetizare functionala si/sau masurile complementare aferente din A2, si
sa demonstreze contributia activitatilor asumate la atingerea obiectivelor si indicatorilor
proiectului.

e Sa respecte criteriile de eligibilitate conform Ghidului Solicitantului Conditii Generale
detaliate Tn Declaratia de eligibilitate (Anexa 3).

Criteriile de eligibilitate vor fi demonstrate conform dosarului de candidaturd, inclusiv prin
completarea si asumarea prin semndturd a Declaratiei de eligibilitate (Anexa 3).

Grila verificare eligibilitate
Criteriu de calificare Da Nu
Conformitatea documentelor

Au fost depuse de catre candidat toate documentele solicitate prin prezentul
anunt de selectie.

Documentele solicitate respecta modelele oficiale publicate pe site si sunt
completate integral si corect.

Capacitatea candidatului de a furniza servicii corespunzator activitatilor proiectului

Are in obiectul de activitate activitati sau servicii conforme cu conditiile impuse
in Ghidul Solicitantului.
Are capacitatea financiara si operationala de realizare a activitatilor din proiect.

A implementat proiecte similare
Conduita candidatului
Nu este subiect al unor fraude cu fonduri europene.

Nu se afla in situatiile de excludere si respecta criteriile de eligibilitate
prevazute pentru parteneri privati eligibili Tn Ghidul Solicitantului — Conditii
Generale PEO 2021-2027

Candidatul se considerd calificat numai in cazul in care la toate criteriile de calificare a fost bifatd
rubrica “DA”. Neindeplinirea unuia dintre criterii atrage respingerea ofertei la aceastd etapd si
excluderea din etapa de evaluare tehnico-financiara.



Criterii si grila de evaluare tehnica partener

Nr. Criteriu/subcriteriu Punctaj
maxim

1.  Capacitatea tehnica si financiara 55

1.1 Capacitatea de asigurare a resurselor umane 20

Numar de experti cheie cu experienta in tipul de activitate asumat propusi
pentru activitatile proiectului, inclusiv experti in domeniile management si
comunicare (doar experti cu studii superioare)

e 1-2 experti- 10 puncte

e 3-4 experti- 15 puncte

e mai mult de 5 experti - 20 puncte

1.2 Evaluarea calitativa a experientei si adecvarii echipei propuse, pe 20
baza CV-urilor expertilor, in raport cu activitatile asumate in cadrul
proiectului
e Niciun expert propus nu demonstreaza minimum 1 an de experienta
relevanta pentru activitatile asumate- 0 puncte
e Cel putin un expert demonstreaza minimum 1 an, dar mai putin de 5 ani
de experienta relevanta- 10 puncte
e Un expert propus demonstreaza experienta relevanta cuprinsa intre 5 si
10 ani - 15 puncte
e Cel putin doi experti propusi demonstreaza experienta relevanta
cuprinsa intre 5 si 10 ani - 20 puncte
1.3 Capacitatea financiara (suma cifrelor de afaceri/suma veniturilor totale pe 15
ultimii 3 ani fiscali)
e Panala 400.000 euro - 5 puncte
e 400.001 —450.000 euro - 10 puncte
e Peste 450.001 euro - 15 puncte
2. Capacitate profesionala 20

Experienta in domeniul finantarilor nerambursabile
Pentru fiecare proiect se acorda 5 puncte, pana la maxim 20 puncte. Se
puncteaza proiectele distincte, demonstrate prin contracte de finantare,
acorduri de parteneriat sau alte documente justificative relevante

3. Contributia partenerului la implementarea activitatilor si sustenabilitatea 25
rezultatelor proiectului
Se acorda cate 5 puncte pentru fiecare activitate in care partenerul isi asuma
rol de implementare.
TOTAL PUNCTAIJ 100

Prag minim pentru admitere: 65 de puncte din 100, cu indeplinirea tuturor cerintelor eliminatorii
de eligibilitate.



Dosarul de candidatura

Documente privind forma de organizare

a) Pentru asociatii si fundatii infiintate in baza 0.G. nr.26/2000 :

Actul constitutiv si Statutul;

Certificatul de inregistrare fiscala (CIF);

Extras din Registrul national al persoanelor juridice fara scop patrimonial sau extras din
registrul special al judecatoriei privind componenta actuala a organelor de conducere, nu
mai vechi de 30 de zile;

b) Pentru alte entitati infiintate prin lege sau hotarare (ex. institutii/unitati de invatamant,
oricare ar fi acestea):

Legea/Hotararea de infiintare;
Certificatul de inregistrare fiscala (CIF);
Dovada reprezentarii legale, daca aceasta nu reiese in mod cert din actul de infiintare.

c) Pentru societati comerciale:

Actul constitutiv (cea mai recenta forma depusa la ONRC);
Certificatul unic de inregistrare/inmatriculare (CUI);

Certificat constatator emis de ONRC, nu mai vechi de 30 de zile;
Copii ale actelor de identitate ale asociatilor si administratorilor.

Documente generale

Situatii financiare pentru ultimii 3 ani fiscali incheiati sau perioada disponibild, potrivit
vechimii organizatiei si cerintelor oficiale (document atasat de catre ofertant)

Scrisoare de intentie privind participarea ca partener si activitatile propuse (conform
model atasat -Anexa 1)

Fisa partenerului (conform model atasat -Anexa 2)

Declaratie privind eligibilitatea conform model atasat -Anexa 3)

Declaratie privind asigurarea resurselor (conform model atasat - Anexa 4)

Nota justificativa privind valoarea adaugata a parteneriatului si complementaritatea cu
responsabilitatile liderului (conform model atasat - Anexa 5).

CV-uri resurse umane (conform model atasat - Anexa 6);

imputernicire de reprezentare, in cazul in care documentele sunt semnate de alta
persoana decat reprezentantul legal.

Depunerea candidaturilor, calendar de desfasurare a selectiei

Perioada de desfasurare Activitate

4.11.2026 Publicarea anuntului de selectie



6.11.2026
18.11.2026

19.11.2026

19.11.2026

20.11.2026

19.11.2026

20.11.2026

Termen limita pentru solicitarea de clarificari

Depunerea candidaturilor, in intervalul orar 8:00 — 16:00

e Lasediul scolii - Strada Daliei nr 5 Dancu, com.Holboca,
jud lasi

e Prin e-mail - scoaladancu@yahoo.com

Evaluarea candidaturilor

Interval orar - 9:00 — 14:00

Publicarea rezultatelor preliminare

Interval orar — 15:00 - 16:00

Depunerea contestatiilor

Interval orar — 8:00 — 12:00

Solutionarea contestatiilor

Interval orar — 13:00 — 15:00

Publicarea anuntului final privind rezultatul selectiei

Interval orar — 16:00 - 17:00
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Anexa 1

Catre - Scoala Gimnaziala Stefan cel Mare Dancu
Strada Daliei nr 5 Dancu, com.Holboca, jud lasi
CUI-17245200

Tel-0232 293 134

Email: scoaladancu@yahoo.com

Web Site: www.scoaladancuis.ro

Scrisoare de intentie

Subsemnatul/Subsemnata [nume], reprezentant legal al [denumirea entitatii], CUI [....], cu sediul
in [....], declar intentia ferma a organizatiei de a participa la procedura de selectie pentru calitatea
de partener, in vederea depunerii si implementarii unui proiect in cadrul apelului ,,Scoli pentru
viitor”, PEO 2021-2027. Confirmam ca suntem in masura sa implementam urmatoarele activitati:

Ne propunem sa contribuim prin: [descriere succintd a actiunilor propuse, maximum 10 rdnduri].

Valoarea addugata pe care o aducem parteneriatului este: [expertizd, resurse, interventii
specializate, maximum 10 rdnduri].

Am luat cunostinta de conditiile din anunt si din Ghidul Solicitantului si le acceptam fara rezerve.

Luam act ca selectarea nu genereaza obligatii financiare daca proiectul nu este finantat.
Data:

Reprezentant legal: [nume], [semnatura, stampila]

Digitally signed by
M E LI NTE MELINTE MARIANA

Date: 2026.11.04
MARIAN 14:26:57 +02'00'
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Fisa partenerului

Categoria
Denumirea organizatiei
Statut juridic si categoria din Ghid CS 5.1.3

CUl / nr. finregistrare (ORC / Registrul
asociatiilor)
Sediul social si puncte de lucru

Reprezentant legal (nume, functie, telefon, e-
mail)
Persoana de contact

Activitatile confirmate pentru implementare
si expertii propusi (pentru fiecare expert se
includ CV sau criterii de selectie pe durata de
implementare a proiectului

Anul infiintdrii; numarul de angajati (medie
ultimul an), colaboratori, voluntari

Domenii de activitate relevante pentru
proiect
Proiecte relevante in ultimii 3 ani

Colaborari cu wunitati de Tnvatamant
preuniversitar

Resurse materiale disponibile pentru proiect

Alte detalii relevante

Data

Semnatura reprezentantului legal, stampila.
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Detalii

MELINTE
MARIAN

Digitally signed by
MELINTE MARIANA
Date: 2026.11.04
14:27:33 +02'00'

Anexa 2



Anexa 3

Declaratie de eligibilitate

Subsemnatul/Subsemnata [....], reprezentant legal al [....], cunoscand prevederile art. 326 din
Codul penal privind falsul in declaratii, declar pe propria raspundere ca organizatia:

e este entitate cu personalitate juridica, legal constituita in Romania, se incadreaza
in categoriile de organizatii eligibile din Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice
»Scoli pentru viitor”, sect. 5.1.3, si are in obiectul de activitate activitatile pentru
care candideaza (Tabelul 2 din Ghidul Solicitantului - Conditii Generale PEO 2021-
2027);

e nu este persoana fizica autorizata, intreprindere individuala sau familiala si nu este
consortiu, asociere de parteneri sau grup de societati;

e nu se afla in niciuna dintre situatiile prevazute in Tabelul 3 din Ghidul Solicitantului
- Conditii Generale PEO 2021-2027,

e are capacitatea financiara si operationala de a implementa activitatile asumate si
de a asigura cofinantarea proprie;

e personalul propus nu depaseste limita legala a timpului de lucru cumulat in
proiecte.

Digitally signed by

MELINTE MeLNTE

Data MARIANA

MARIANA Date: 2026.11.04

. . . 14:27:58 +02'00'
Semnatura reprezentantului legal, stampila
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Anexa 4
Declaratie privind conflictul de interese si incompatibilitatea

Subsemnatul/Subsemnata [....], reprezentant legal al [....], declar pe propria raspundere ca:

e organizatia, reprezentantii sai legali, membrii organelor de conducere si expertii propusi
nu se afla in situatie de conflict de interese in sensul art. 61 din Regulamentul (UE,
Euratom) 2024/2509 si al OUG nr. 66/2011, Cap. Il, Sectiunea a 2-a, fata de Scoala
Gimnaziala Stefan cel Mare Dancu;

e niciuna dintre persoanele de mai sus nu este sot/sotie, ruda sau afin pana la gradul al
doilea inclusiv cu directorul, directorul adjunct sau membrii comisiilor de evaluare si de
contestatii;

e voiinforma Scoala Gimnaziala Stefan cel Mare Dancu in cel mult 3 zile lucratoare despre
orice situatie de conflict de interese aparuta ulterior.

Data
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Anexa 5
Declaratie de angajament

Subsemnatul/Subsemnata [....], reprezentant legal al [....], ma angajez ca, in cazul selectarii:

e sa particip la elaborarea si, daca este cazul, la contractarea si implementarea
proiectului;

e 3 asigur cofinantarea proprie minima stabilita de Ghidul CG pentru categoria
organizatiei, aferenta bugetului gestionat, daca este cazul;

e sd nu subcontractez activitatile relevante pentru care am fost selectat;

e sd semnez Acordul de parteneriat si Declaratiile Anexa 5 si Anexa 6 la Ghidul CS;

e sdrespect Regulamentul (UE) 2016/679.

Sunt de acord ca datele din dosar sa fie prelucrate de Scoala Gimnaziala Stefan cel Mare Dancu
si de AM/OI PEO exclusiv pentru aceasta procedura si pentru proiect, inclusiv prin publicarea
denumirii organizatiei si a punctajului.

Data

Semnatura reprezentantului legal, stampila
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